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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 3024 

31 Δεκεμβρίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τ ροποποίηση της υπ’ αριθ. οικ. 49223/Δ9.13322/4-11-2015 
(ΦΕΚ Β 2423/11-11-2015) Υπουργικής απόφασης 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλ¬ 
ληλεγγύης στο Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης, στον Ειδικό Γ ραμματέα του Σώμα¬ 
τος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), στους προ¬ 
ϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων 
και Τμημάτων του Υπουργείου και στους προϊ¬ 
σταμένους των Διευθύνσεων και των Τμημάτων 

του Σ.ΕΠ.Ε.». 1 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή 
για το προσωπικό του Κέντρου Παιδικής Μέρι¬ 
μνας Αρρένων Παπάφειο Θεσσαλονίκης για το 
έτος 2016 προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 

ωραρίου. 2 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή 
για το προσωπικό του Θεραπευτηρίου Χρονιών 


Παθήσεων Ευρυτανίας για το έτος 2016 προς συ¬ 
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 3 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας στο προσωπικό του 
Εθνικού Ιδρύματος Κωφών - Παράρτημα Θεσσα¬ 
λονίκης για το έτος 2016 προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου. 4 


Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή 
για το προσωπικό του Κέντρου Εκπαιδεύσεως 
και Αποκαταστάσεως Τυφλών (ΚΕΑΤ) για το έτος 
2016 προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωρα¬ 
ρίου. 5 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες πέραν ή προς συμπλήρωση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων του Εθνικού 
Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης, για το έτος 
2016. 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. οικ. 61701/Δ9.16482 (1) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθ. οικ. 49223/Δ9.13322/4-11-2015 
(ΦΕΚ Β 2423/11-11-2015) Υπουργικής απόφασης «Μετα¬ 
βίβαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας, Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης στο 
Γ ενικό Γ ραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, στον 
Ειδικό Γ ραμματέα του Σώματος Επιθεώρησης Εργα¬ 
σίας (Σ.ΕΠ.Ε.), στους προϊσταμένους Γενικών Διευ¬ 
θύνσεων, Διευθύνσεων και Τμημάτων του Υπουργεί¬ 
ου και στους προϊσταμένους των Διευθύνσεων και 
των Τμημάτων του Σ.ΕΠ.Ε.». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις : 

α) των άρθρων 41, 50, 54 και 90 του Κώδικα Νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα, 
(ΦΕΚ Α' 98), 

β) του Ν. 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λογιστικού, Ελέγ¬ 
χου των δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις», 
(ΦΕΚ Α' 247), όπως ισχύει, 

γ) του Ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης 
και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - 
δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις», (ΦΕΚ Α' 143), 

δ) του Π.δ/τος 113/2014 «Οργανισμός Υπουργείου Εργα¬ 
σίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας», (ΦΕΚ Α' 180), 
όπως ισχύει, 

ε) του Π.δ/τος 475/1993 «Σύσταση Γ ενικής Γ ραμματείας 
Απασχόλησης και Διαχείρισης Κοινοτικών Πόρων στο 
Υπουργείο Εργασίας», (ΦΕΚ Α' 205), όπως ισχύει, 

στ) του άρθρου 27 του Ν.4320/2015 (ΦΕΚ Α' 29) «Ρυθμί¬ 
σεις για τη λήψη άμεσων μέτρων για την αντιμετώπιση 
της ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της Κυβέρ¬ 
νησης και των Κυβερνητικών Οργάνων και λοιπές δι¬ 
ατάξεις», 

ζ) του Π.δ/τος 73/2015 (ΦΕΚ Α' 116) «Διορισμός Αντι¬ 
προέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών», 















36548 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


η) της από 14-12-2015 εισήγησης της Δ/νσης Οικονο¬ 
μικής Διαχείρισης και Υπηρεσιών της Γενικής Δ/νσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου μας, 

θ) της υπ’ αριθ. οικ. 49223/Δ9.13322/4-11-2015 (ΦΕΚ Β 
2423/11-11-2015) Υπουργικής απόφασης «Μεταβίβαση αρ¬ 
μοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης στο Γενικό Γραμμα- 
τέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, στον Ειδικό Γραμματέα 
του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), στους 
προϊσταμένους Γ ενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων και 
Τμημάτων του Υπουργείου και στους προϊσταμένους 
των Διευθύνσεων και των Τμημάτων του Σ.ΕΠ.Ε.». 

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Τροποποιείται η υπ’ αριθ. οικ. 49223/Δ9.13322/4-11-2015 
(ΦΕΚ Β'2423/11-11-2015) Υπουργική απόφαση «Μεταβί¬ 
βαση αρμοδιοτήτων του Υπουργού Εργασίας, Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης στο 
Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, στον 
Ειδικό Γραμματέα του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας 
(Σ.ΕΠ.Ε.), στους προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, 
Διευθύνσεων και Τμημάτων του Υπουργείου και στους 
προϊσταμένους των Διευθύνσεων και των Τμημάτων 
του Σ.ΕΠ.Ε.», ως εξής: 

1. Κατά το μέρος που αφορά τις περιπτώσεις 4 και 24 
του άρθρου 1 στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α', ως εξής: 

«4. η έκδοση συμψηφιστικών χρηματικών ενταλμάτων 
δαπανών δημοσίων επενδύσεων, από του ποσού των 
200.001 ευρώ και άνω κατά περίπτωση». 

«24. οι καταστάσεις δαπάνης προς το αρμόδιο για 
την ενταλματοποίηση και τακτοποίηση των δαπανών 
όργανο, από του ποσού των 200.001 ευρώ και άνω, κατά 
Κ.Α.Ε. για κάθε περίπτωση». 

2. Κατά το μέρος που αφορά την περίπτωση 13 του 
άρθρου 2 στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' ως εξής: 

«13. οι εντολές πληρωμής έργων του Π.Δ.Ε., τόσο για 
τις άμεσες πληρωμές για την εκτέλεση έργων, όσο και 
για τις πληρωμές με τις οποίες μεταφέρεται χρηματο¬ 
δότηση με τη μορφή χρηματοδότησης (έμμεσες) για 
την εκτέλεση συγκεκριμένου έργου σε νομικά πρόσωπα, 
σύμφωνα με το άρθρο 8 του Ν. 4242/2014 (Α' 50) και του 
άρθρου 79 του Ν.4270/2014 (Α' 143), από 1.000.001 ευρώ 
και άνω για κάθε περίπτωση». 

3. Κατά το μέρος που αφορά το άρθρο 2 στο Κεφά¬ 
λαιο Α' προστίθενται μετά την περίπτωση 19, οι ακό¬ 
λουθες περιπτώσεις, ως εξής: 

«20. η έκδοση αποφάσεων για μεταφορά πιστώσεων 
σε άλλους φορείς, εκτός των φορέων 33-110, 33-120, 33- 
210, 33-220, για ποσά κατά Κ.Α.Ε. και κατά περίπτωση 
από 1.000.001 ευρώ και άνω, 

21. η έκδοση αποφάσεων μεταφοράς πίστωσης από 
ένα κωδικό αριθμό σε άλλο κωδικό αριθμό από του 
ποσού 1.000.001 ευρώ και άνω κατά Κ.Α.Ε., του Τακτι¬ 
κού Προϋπολογισμού του Υπουργείου, (φορείς 33-110, 
33-120, 33-220, 33-210), συμπεριλαμβανομένων και των 
πιστώσεων του Π.Δ.Ε., 

22. η έκδοση αποφάσεων εγγραφής ή αύξησης πιστώ¬ 
σεων στον Προϋπολογισμό του Υπουργείου (φορείς 33- 
110, 33-120, 33-220, 33-210), και των με ισόποση μείωση 
άλλων πιστώσεων από του ποσού του 1.000.001 ευρώ 
και άνω κατά Κ.Α.Ε, 


23. οι προτάσεις προς το Γ.Λ.Κ. μεταφοράς πιστώσεων 
από έναν κωδικό αριθμό σε άλλον κωδικό αριθμό, εντός 
της ίδιας κατηγορίας, ή διαφορετικών ειδικών φορέων 
και υποκατηγοριών για ποσά από 1.000.001 ευρώ και 
άνω κατά Κ.Α.Ε. 

24. οι αποφάσεις για μεταφορά πιστώσεων σε άλλους 
φορείς για την κάλυψη δαπανών που πραγματοποιού¬ 
νται για λογαριασμό του ίδιου φορέα από του ποσού 
του 1.000.001 ευρώ και άνω, κατά Κ.Α.Ε. και κατά πε¬ 
ρίπτωση, 

25. οι προτάσεις προς το Γ ενικό Λογιστήριο του Κρά¬ 
τους (Γ.Λ.Κ.) για μεταφορά πιστώσεων από του ποσού 
του 1.000.001 ευρώ και άνω κατά Κ.Α.Ε. του Υπουργείου 
(φορείς 33-110, 33-120, 33-220, 33-210), μεταξύ του αυτού 
ειδικού φορέα αλλά και από έναν ειδικό φορέα σε άλλον, 
του Προϋπολογισμού του Υπουργείου, 

26. οι προτάσεις προς το Γ ενικό Λογιστήριο του Κρά¬ 
τους (Γ.Λ.Κ.) για διάθεση πιστώσεων από τις πιστώσεις 
του Γ.Λ.Κ. από του ποσού του 1.000.001 ευρώ και άνω, 
κατά Κ.Α.Ε. καθώς και η αύξηση του ποσοστού διάθεσης 
αυτών.» 

4. Κατά το μέρος που αφορά το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' στο 
άρθρο 6, ως εξής: 

«Στο Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
μεταβιβάζονται...» 

5. Κατά το μέρος που αφορά το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' στην 
παράγραφο Α του άρθρου 9, ως εξής: 

«Α. Στους Προϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων 
Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης, Εργασίας και Ένταξης στην Απασχόληση, μεταβι¬ 
βάζεται η αρμοδιότητα για τα κάτωθι θέματα:» 

6. Κατά το μέρος που αφορά το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' στην 
παράγραφο Α του άρθρου 10, ως εξής: 

«Α. Στους Προϊσταμένους των Διευθύνσεων Υποστήρι¬ 
ξης Ανθρώπινου Δυναμικού και Υπηρεσιών, Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης, Προμηθειών, Μέριμνας και Τεχνικών 
Έργων, Διεθνών Σχέσεων, μεταβιβάζεται η αρμοδιότητα 
για τα κάτωθι θέματα:» 

7. Κατά το μέρος που αφορά το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' στην 
παράγραφο Α του άρθρου 11, ως εξής: 

«Α. Στους Προϊσταμένους των Τ μημάτων της Γ ενικής 
Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και στους προϊσταμένους των Αυτοτε¬ 
λών Τμημάτων του Υπουργείου μεταβιβάζεται η αρμο¬ 
διότητα για τα κάτωθι θέματα:» 

8. Κατά το μέρος που αφορά το ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' στην 
παράγραφο Β του άρθρου 11, ως εξής: 

«Β. Στον Προϊστάμενο του Τμήματος Διοίκησης Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνι¬ 
κής Ασφάλισης και Πρόνοιας και Σ.ΕΠ.Ε., μεταβιβάζεται 
επιπλέον των αναφερομένων στην παράγραφο Α του 
παρόντος άρθρου και η αρμοδιότητα για τα κάτωθι 
θέματα:». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Αριθμ. Φ.80425/56345/15414 (2) 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή για το 
προσωπικό του Κέντρου Παιδικής Μέριμνας Αρμέ¬ 
νων Παπάφειο Θεσσαλονίκης για το έτος 2016 προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015», όπως ισχύει, 

β. του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω¬ 
τικών μεταρρυθμίσεων». 

γ. του άρθρου 1 του Ν.4025/2011 (ΦΕΚ 228 Α') «Ανα¬ 
συγκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα 
Αποκατάστασης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

δ. του άρθρου 9 του Ν.4109/2013 (ΦΕΚ 16 Α') «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει. 

ε. του άρθρου 9 του Ν.4052/2012 (ΦΕΚ 41 Α') «Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ¬ 
ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Εγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), 
της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελ¬ 
λάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ 
της Ελληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
και της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες 
διατάξεις για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη 
διάσωση της εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις», 
όπως ισχύει. 

στ. του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Το άρθρο 7 της αριθ. Γ2β/ΟΚ/8291/22-11-1984 (ΦΕΚ 
860 Β') υπουργικής απόφασης «Εγκριση Κανονισμού 
Λειτουργίας των Κέντρων Παιδικής Μερίμνης». 

3. Την ανάγκη λειτουργίας σε 24ωρη βάση του Κέ¬ 
ντρου Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Παπάφειο Θεσσα¬ 
λονίκης. 

4. Το με αρ. πρωτ. 875/20-11-2015 έγγραφο του Κέντρου 
Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Παπάφειο Θεσσαλονίκης. 

5. Το γεγονός, ότι η δαπάνη που προκαλείται με την 
απόφαση αυτή ανέρχεται στο ποσό των δώδεκα χιλιά¬ 
δων πεντακοσίων πέντε ευρώ (12.505,00 €) περίπου και 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασί¬ 
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
έτους 2016 (ΚΑΕ 0512). 

6. Την με αρ. πρωτ. οικ.61613/14114/29-12-2015 εισήγηση 
της Προϊσταμένης Γ εν. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 
αποφασίζουμε: 


Εγκρίνεται η καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και ερ¬ 
γασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς 
συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου του προσωπικού 
του Κέντρου Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Παπάφειο 
Θεσσαλονίκης για το χρονικό διάστημα από 1-1-2016 
έως 31 -12-2016, για 3.936 ώρες περίπου συνολικά, για την 
ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία του σε 24ωρη βάση. 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙ¬ 
ΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙ¬ 
ΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΠΕ Παιδαγωγών 

1 

0 

ΠΕ φυσικής Αγωγής 
και Αθλητισμού 

2 

0 

ΤΕ Κοινωνικής 
Εργασίας 

1 

0 

ΔΕ Νοσηλευτών 

2 

0 

ΔΕ Επιμελητών 

2 

1 

ΔΕ Μαγείρων 

1 

0 

ΔΕ Διοικητικό 

3 

1 

ΔΕ Τεχνικών 

1 

1 

ΥΕ φυλάκων 

1 

1 

ΥΕ Βοηθητικών 
Εργασιών 

1 

0 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗ¬ 
ΛΩΝ 

15 

4 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

1.512 

2.424 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

5.475,00 € 

7.030,00 € 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

12.505,00 € 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.80425/54240/14564 (3) 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή για το 
προσωπικό του Θεραπευτηρίου Χρονιών Παθήσεων 
Ευρυτανίας για το έτος 2016 προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015», όπως ισχύει, 
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β. του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω¬ 
τικών μεταρρυθμίσεων». 

γ. του άρθρου 1 του Ν.4025/2011 (ΦΕΚ 228 Α') «Ανασυ¬ 
γκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα Απο¬ 
κατάστασης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες διατάξεις». 

δ. του άρθρου 9 του ν.4109/2013 (ΦΕΚ 16 Α') «Κατάργη¬ 
ση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις», 

ε. του άρθρου 9 του Ν.4052/2012 (ΦΕΚ 41 Α') «Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ¬ 
ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Εγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελλάδος, 
του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της Ελ¬ 
ληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 
Τ ράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατάξεις 
για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση της 
εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει. 

στ. του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Το Π.δ. 252/1990 (ΦΕΚ 103 Α') «Σύσταση ΝΠΔΔ με την 
επωνυμία «Ιδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας Ευρυτανίας» και 
έγκριση του Οργανισμού Διοίκησης και Λειτουργίας του». 

3. Την ανάγκη λειτουργίας σε 24ωρη βάση του Θερα¬ 
πευτηρίου Χρονιών Παθήσεων Ευρυτανίας. 

4. Το με αρ. πρωτ. 801/24-11-2015 έγγραφο του Θερα¬ 
πευτηρίου Χρονιών Παθήσεων Ευρυτανίας. 

5. Το γεγονός, ότι η δαπάνη που προκαλείται με την 
απόφαση αυτή ανέρχεται στο ποσό των 45.474,00 € 
περίπου και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης έτους 2016 (ΚΑΕ 0512). 

6. Την με αρ. πρωτ. οικ.61613/14114/29-12-2015 εισήγηση 
της Προϊσταμένης Γ εν. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και ερ¬ 
γασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς 
συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου του προσωπικού 
του Θεραπευτηρίου Χρονιών Παθήσεων Ευρυτανίας, 
για το χρονικό διάστημα από 1-1-2016 έως 31-12-2016, 
για 17.004 ώρες περίπου συνολικά, για την ομαλή και 
απρόσκοπτη λειτουργία του σε 24ωρη βάση. 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΤΕ Νοσηλευτριών 

4 

1 

ΔΕ Βοηθών 
Νοσοκόμων 

8 

1 


ΔΕ Μαγείρων 

2 

0 

ΥΕ Βοηθ. Υγειον. 
Προσωπικού 

8 

2 

ΥΕ Βοηθητικού 
Προσωπικού 

3 

0 

ΥΕ Βοηθ. Μαγεί¬ 
ρων -Τραπεζοκό¬ 
μων 

5 

0 

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας 

8 

0 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛ¬ 
ΛΗΛΩΝ 

38 

4 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

11.304 

5.700 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑ¬ 
ΝΗΣ 

28.260,00 € 

17.214,00 € 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

45.474,00 € 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.80425/57200/15412 (4) 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας στο προσωπικό του 
Εθνικού Ιδρύματος Κωφών - Παράρτημα Θεσσαλο¬ 
νίκης για το έτος 2016 προς συμπλήρωση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015», όπως ισχύει, 

β. του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω¬ 
τικών μεταρρυθμίσεων», 

γ. του άρθρου 1 του Ν.4025/2011(ΦΕΚ228 Α') «Ανασυ¬ 
γκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα 
Αποκατάστασης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες δια¬ 
τάξεις», 

δ. του άρθρου 9 του Ν.4109/2013 (ΦΕΚ 16 Α') «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γ ενικής 
Γ ραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις», 

ε. του άρθρου 9 του Ν.4052/2012 (ΦΕΚ 41 Α') «Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ¬ 
ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Εγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), 
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της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελ¬ 
λάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ 
της Ελληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
και της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες 
διατάξεις για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη 
διάσωση της εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις», 
όπως ισχύει, 

στ. του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Την παρ. 3 και 4 του άρθρου 7 της αρθ.Φ.60/ 
Δ3α/355/25-02-1976 απόφασης του Υπουργού Κοινω¬ 
νικών Υπηρεσιών «Περί εγκρίσεως Εσωτερικού Κανονι¬ 
σμού του Εθνικού Ιδρύματος Προστασίας Κωφαλάλων 
(παράρτημα Θεσσαλονίκης)» (ΦΕΚ 357 Β * 1 ). 

3. Το από 20-11-2015 έγγραφο του Εθνικού Ιδρύματος 
Κωφών. 

4. Το γεγονός, ότι η δαπάνη που προκαλείται με την 
απόφαση αυτή ανέρχεται στο ποσό των πέντε χιλιάδων 
πεντακοσίων ευρώ (5.500,00 €) περίπου και θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασίας, Κοινω¬ 
νικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης έτους 
2016 (ΚΑΕ 0512). 

5. Την με αρ. πρωτ. οικ.61613/14114/29-12-2015 εισήγηση 
της Προϊσταμένης Γεν. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση νυχτερινής εργασίας προς 
συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου για το προσωπικό 
του Εθνικού Ιδρύματος Κωφών - Παράρτημα Θεσσαλο¬ 
νίκης και συγκεκριμένα για έναν (1) υπάλληλο κλάδου 
ΔΕ Επιμελητών, για το χρονικό διάστημα από 1-1-2016 
έως 31-12-2016, για 1.480 ώρες περίπου, για την ομαλή 
και απρόσκοπτη λειτουργία του σε 24ωρη βάση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.80425/57202/15413 (5) 

Καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή για το 
προσωπικό του Κέντρου Εκπαιδεύσεως και Αποκα- 
ταστάσεως Τυφλών (ΚΕΑΤ) για το έτος 2016 προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα¬ 
τηγικής 2012-2015», όπως ισχύει, 

β. του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω¬ 
τικών μεταρρυθμίσεων». 


γ. του άρθρου 1 του Ν.4025/2011 (ΦΕΚ 228 Α') «Ανα¬ 
συγκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα 
Αποκατάστασης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες δια¬ 
τάξεις», 

δ. του άρθρου 9 του Ν.4109/2013 (ΦΕΚ 16 Α') «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις», 

ε. του άρθρου 9 του Ν.4052/2012 (ΦΕΚ 41 Α') «Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ¬ 
ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Εγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελλάδος, 
του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της Ελ¬ 
ληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 
Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατάξεις 
για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση της 
εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει, 

στ. του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Το Π.δ. 265/1979 (ΦΕΚ 74 Α') συστάσεως Ν.Π.Δ.Δ. 
υπό την επωνυμία «Κέντρο Εκπαιδεύσεως και Αποκα- 
ταστάσεως Τυφλών». 

3. Την ανάγκη λειτουργίας σε 24ωρη βάση του Κέ¬ 
ντρου Εκπαιδεύσεως και Αποκαταστάσεως Τυφλών. 

4. Το με αρ. πρωτ. 3346/27-11-2015 έγγραφο του Κέ¬ 
ντρου Εκπαιδεύσεως και Αποκαταστάσεως Τ υφλών. 

5. Το γεγονός, ότι η δαπάνη που προκαλείται με την 
απόφαση αυτή ανέρχεται στο ποσό των 48.735,00 € 
περίπου και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης έτους 2016 (ΚΑΕ 0512). 

6. Την με αρ. πρωτ. οικ. 61613/14114/29-12-2015 εισήγηση 
της Προϊσταμένης Γ εν. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση νυχτερινής εργασίας και ερ¬ 
γασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς 
συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου του προσωπικού 
του Κέντρου Εκπαιδεύσεως και Αποκαταστάσεως Τυ¬ 
φλών, Κεντρικής Υπηρεσίας και του παραρτήματος Θεσ¬ 
σαλονίκης, για το χρονικό διάστημα από 1-1-2016 έως 
31-12-2016, για 15.300 ώρες περίπου συνολικά, για την 
ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία του σε 24ωρη βάση. 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ - ΑΘΗΝΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΔΕ Επιμελητών 
Οικοτροφείου 

1 

1 
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ΥΕ Θυρωρών - 
Κλητήρων - 
Νυχτοφυλάκων 

2 

2 

ΥΕ Μαγείρων 

1 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

4 

3 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

1.600 

4.850 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΔΑΠΑΝΗΣ 

6.080,00 € 

14.065,00 € 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

20.145,00 € 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ, ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΑΤ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 


ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 


ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ 


ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 


ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 


ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΔΕ Επιμελητών 
Οικοτροφείου 

5 

5 

ΔΕ θυρωρών - 
Κλητήρων - 
Νυχτοφυλάκων 

4 

4 

ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών 

1 

0 

ΔΕ Καθαριστριών 

3 

0 

ΥΕ Τραπεζοκόμων 

1 

0 

ΥΕ Καθαριστριών 

1 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

15 

9 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

3.250 

5.600 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

12.350,00 € 

16.240,00 € 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

28.590,00 € 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.80425/58347/Δ9/15764 (6) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και τις νυχτερινές 
ώρες πέραν ή προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπαλλήλων του Εθνικού Κέντρου Κοι¬ 
νωνικής Αλληλεγγύης, για το έτος 2016. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') «Συ- 


νταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015», όπως ισχύει, 

β. του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής 
της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω¬ 
τικών μεταρρυθμίσεων», 

γ. του άρθρου 1 του Ν.4025/2011 (ΦΕΚ 228 Α') «Ανα¬ 
συγκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα 
Αποκατάστασης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες δια¬ 
τάξεις», 

δ. του άρθρου 9 του Ν.4109/2013 (ΦΕΚ 16 Α') «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις», 

ε. του άρθρου 9 του Ν.4052/2012 (ΦΕΚ 41 Α') «Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ¬ 
ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Εγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), 
της Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελ¬ 
λάδος, του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ 
της Ελληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
και της Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες 
διατάξεις για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη 
διάσωση της εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις», 
όπως ισχύει, 

στ. του άρθρου 6 του Ν.3106/2003 (ΦΕΚ 30 Α') «Ανα¬ 
διοργάνωση του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φρο¬ 
ντίδας και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει, 

ζ. του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98 Α'). 

2. Την ανάγκη λειτουργίας σε 24ωρη βάση του Εθνικού 
Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

3. Το με αρ. πρωτ. 10155/14-12-2015 έγγραφο του Εθνι¬ 
κού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

4. Το γεγονός, ότι η δαπάνη που προκαλείται με την 
απόφαση αυτή ανέρχεται α) στο ποσό των 100.000,00 
€ περίπου για την εργασία που παρέχεται προς συ¬ 
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
και β) στο ποσό των 18.000 € περίπου για την εργασία 
που παρέχεται πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου και 
θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Υπουργείου Εργασί¬ 
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
έτους 2016 (ΚΑΕ 0512, 0511). 

5. Την με αρ. πρωτ. οικ.61613/14114/29-12-2015 εισήγηση 
της Προϊσταμένης Γ εν. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με 
αμοιβή, για το έτος 2016, των υπαλλήλων του Εθνικού 
Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), για την ομα¬ 
λή και απρόσκοπτη λειτουργία του σε 24ωρη βάση, ως 
εξής: 

α) Για εργασία που παρέχεται κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες για τη συμπλήρωση της υποχρε¬ 
ωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, για ογδόντα επτά (87) 
υπαλλήλους, σαράντα πέντε χιλιάδες διακόσιες σαρά¬ 
ντα (45.240) ώρες. 
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β) Για νυχτερινή εργασία που παρέχεται για τη συ¬ 
μπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, 
για εβδομήντα δύο (72) υπαλλήλους, εκατόν εβδομήντα 
χιλιάδες τετρακόσιες (170.400) ώρες. 

γ) Γ ια υπερωριακή εργασία που παρέχεται κατά τις 
απογευματινές ώρες και μέχρι την 22η ώρα, για είκοσι 
έξι (26) υπαλλήλους της μονάδας ταχείας παρέμβασης 
του ΕΚΚΑ, χίλιες πεντακόσιες εξήντα έξι (1.566) ώρες. 
Οι ως άνω ώρες δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά υπάλληλο και ανά εξάμηνο. 

δ) Γ ια νυχτερινή εργασία, που παρέχεται πέραν της 
υποχρεωτικής, για είκοσι έξι (26) υπαλλήλους της μο¬ 
νάδας ταχείας παρέμβασης του ΕΚΚΑ, τετρακόσιες 
τριάντα οκτώ (438) ώρες. Οι ως άνω ώρες δεν θα υπερ¬ 
βαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο και 
ανά εξάμηνο. 

ε) Γ ια εργασία που παρέχεται κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες πέραν της υποχρεωτικής, για είκοσι 
έξι (26) υπαλλήλους της μονάδας ταχείας παρέμβασης 
του ΕΚΚΑ, εξακόσιες σαράντα οκτώ (648) ώρες. Οι ως 
άνω ώρες δεν θα υπερβαίνουν τις ενενήντα έξι (96) ώρες 
ανά υπάλληλο και ανά εξάμηνο. 


Υπερωριακή εργασίας κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες και τις νυχτερινές ώρες προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗ- 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 

ΛΩΝ ΓΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ ΤΙΣ 
ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ 
ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΥΠΕ- 
ΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ 
ΩΡΑΡΙΟΥ 

ΠΕ Ψυχολόγων 

12 

9 

ΠΕ Κοινωνιολόγων 

1 

0 

ΠΕ Κοινωνικής Δι¬ 
οίκησης με Κατεύ¬ 
θυνση την Κοινωνι¬ 
κή Εργασία 

1 

1 

ΤΕ Κοινωνικής 
Εργασίας 

29 

23 

ΤΕ Νοσηλευτικής 

1 

1 

ΤΕ 

Βρεφονηπιοκομίας 

1 

0 

ΔΕ Αδελφών 
Νοσοκόμων 

14 

14 

ΔΕ Κοινωνικών 
Φροντιστών / Επι¬ 
μελητών Πρόνοιας 

4 

4 

ΔΕ Διοικητικών 

Γ ραμματέων/Διοι- 
κητικού Οικονομικού 

5 

5 

ΔΕ Τεχνικών 

Ειδ. Ταπητουργών 

2 

2 

ΔΕ Πληροφορικής 

2 

0 


ΔΕ Οδηγών 

3 

1 

ΥΕ Βοηθητικό Προ¬ 
σωπικό 

2 

2 

ΥΕ Επιμελητών 

1 

1 

ΥΕ Κλητήρων 

1 

1 

ΥΕ Φυλάκων - 
Νυχτοφυλάκων 

7 

7 

ΥΕ Κλητήρων - 
θυρωρών - 
Νυχτοφυλάκων 

1 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

87 

72 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

45.240 

170.400 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

35.000 € 

65.000 € 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

100.000 € 


Υπερωριακή εργασίας κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες και τις απογευματινές και 
νυχτερινές ώρες πέραν της υποχρεωτικής 

Κλάδος 

Κατηγορία 

Υπαλλήλων 

Αριθμός 

ωρών 

υπερωριακής 
εργασίας της 
Κυριακές και 
εξαιρέσιμες 
πέραν της 
υποχρεω¬ 
τικής 

Αριθμός ωρών 
νυχτερινής 
εργασίας 
πέραν της 
υποχρεωτικής 

Αριθμός 
ωρών απο¬ 
γευματινής 
υπερωρια- 
κής εργα¬ 
σίας 

ΠΕ Ψυχολό¬ 
γων 

100 

30 

200 

ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού 

30 

20 

40 

ΠΕ Κοινωνιο¬ 
λόγων 

30 

30 

30 

ΤΕ Κοινωνικής 
Εργασίας 

250 

160 

450 

ΤΕ Νοσηλευ¬ 
τικής 

8 

8 

6 

ΔΕ Διοικητικών 

Γ ραμματέων 

30 

20 

40 

ΔΕ Οδηγών 

200 

170 

800 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΩΡΩΝ 

648 

438 

1.566 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

26 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΔΑΠΑΝΗΣ 

18.000 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 


ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΝ/Ρ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ.ςιι·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιίίρ://νννννν.βί. 9 ΐ· - β-ιπαΝ: ννβόιπ33ΐβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 














































































